
PACCfoIOTPEIt0:
на педагогическо]\,1 сове,ге
протокOл ЛЪ 4 от l 4.0З "20 i 9

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к приказу Jф б91 от |6,\2.2а19года

кОб уmверuсdенuа Полонсеная о рабочей проzралlлtе
в неур очно й d еяmель но с mu))

'И{/{Ак)
а

о г^},
{iTop

N93

lTKo/

поIодiЕниЕ
о рабочей проzрамлIе внеурочной dеяmельносmu

1. Общие поJIожения

НаСтОящее rrоложение регулирует вопрос разработки, рассN{отрения. сог.r]асоваIlиr{

УТВеРЖДеНИЯ Рабо'тих пр()граN,INl внечрочноЙ деrIтеJIьности всех ст\,пенеЙ обра:зtltзаtlия
(НаЧатьного. обruеl­сr и сре.ili{его) в сtlсrгветствии с Фелера"тlьFIым Закоtrошl ог 29,12.20i7 гоjtа J$l
273­ФЗ <<Об образовании в Российской Феjlср;iцrtи"

2" Разрабrrтк:t рабочrrх програl}Il}I.

2. 1 . РабОЧИе програ]\IN{ы вI{ечро чной деятельrlости разрабатывают,ся I lедагогоN{
образова,геjIыIого \/LIре}Iiдения IIа основе

. ФГОС (ФеDерсьlьноzо zocydtlpcпlBeHHozo о(l1лсtзовOlпелt,пOzо спtпнDсtрпла),
О ФеДеРаIьного коlIпонента госyдарственного cTaн,lapTa обtltего образоваItия 2004 r,o,tii.
. образовате,цьiIоri проI,раll,Iш,Iы LIJKo­Iы.

О Пltcl,rta N4lt ttt,tcTcpc ltзlt обllа,зсltl;ttttlя LI tiavKtI РФ (Об оргатIизаI]ии Brtcl,po.1Ittlt"l

­IеЯТе.]lьI{Осl'и llри ]]ве]lеtlии сliедера.ltьпого гос\,.llарстветlltоl­о образовате,тьноI,о с l,itlIлtlpl,tl
обtliего образоваttияt>> от 12 лtzrя 201l г" Л9 0З,29б0

2"2. trIРОГРах,{N,Iы организаIlии внеурочtrой дея,гельнос,ги могут быт,ь разработаtlы }/Llи,l,e,rlcNi.
ПеДаI'ОГ0}{ Образоtзаr­е"lli;Itого yчрс)I(jlеIJия саl{остоятеJiыIо или I{a осIIовс перерабо,гrtи LI\11.I

l]римерtt ых про граN{N,t.

2.З, РазрабатываемьJе IIpol,pt]N,Ir{b] j(оJ])Itны быL paccLILIl]aны IIа IlIKoJlbtJиIiOr] orIpeдeJlctltttlii
возрастнсlй груIIllы"

2.4" РабОЧая trpol'paMNIa состLlв­цяе,гся vLIи,геJIеN,I. педа],огоN,t образовате.цы{ого уаIре}кi{сIIия Hzl

учебный гоjl или \rpoBcHb образования.
2.5. РабОчая tIрограмN{а j\Iо}Itс,г бьiть разрirботаttа группой пеJIагогоl]. рабо,гаIошцих по одlilg|i

програN{]\,tе,

2.б" РабОчая проIраlI]\{а \,{о}кет быгь разрабогана IIа весь уровегrь образованияt с с,,(tlttой
пояснительной запиской и ,],еN,{атиLtескиN,l lтла}{ирование\,I по гоIIаNI.

2.7 . В ОПРеДСЛСНИИ Содер)iания IIрограN,IN4 11Iкола руководс1tsуе гся ttcдlttt,ot,и.iecltoй
tlеПеСООбразностью и ориентирчстся FIa запрOсы и ttотребт{ос,|,и yllаrrlихсrI и их родrтr,е:lеti

2.8, Рабочие ilроI,раil.{N,{ы l]Itе},роLIной ,цея,геiIьlIости для jl,етей с ограниченныN,Iи возryilо)ItIjос,trlNlи
З.ilОРОl]ЬЯ РаЗрабатыl]tllотсrl и реt]­iIиз\/lотся L] соответстl]ии с трсбоваltлтяr.rи ФГОС д_гtя lrlcl,eI­1 с
о гранlt tI еIIн.ыN,l и в о зl.{ () iii l I о с, t,rl },I 1.1 з_il0 l] о в ья .

2.9" У,lите"ць. IIeJtatl,(ll, обраr,зtlt]il,гс_цьноI,о \,чре7I(,l(еIIия с,l(аё,г paбo.tl,ttl lIрограN{м\. ]tc,ll,itI,tll,).
к},р ир\, lt]II{eN,I\, вос п i]T al,eJl I) Ii\,K) работ1,_ ло 2 (­l ilB гvс, га.

3. РаССlrотреIIIIс, col­.'racoBilIIIlc tI yTBepiltJlelIlle рабо.rrrх програмNI.

Ц l ,$ýi

й,";,ь*""{ч{тý



З"1" Рассr,rогрение ilрOграlчl\{ l]l1сурочllой;tея,ге,пьitости llрохоLlиl] ежеI,0лIlо l] периоlt с 26 tro j0

tlвtуста на шко­цьноN,I l\,{еl,одическо},t объедитtеtlии IiJЕlссIIых руко}]одите_псй иJIи N,{eTolrlиrtecIt()\I

совете IIIкоjlы.
j.2. Рукслволи,rе.ilь IIIкоjIьного методического объединения или педагог. rtурируrоrпий

N{етодиLIескую работу. llрсдостав"гIяет рассмотренные рабочие програNI]\lы вIJеурtl.iтlой

деятельности педагогоR для согласоваItия пеJIагогу, курируюrцему воспитательную работr,.
]лj. Пелагог" кчрирчlопtий воспитательIIуIо работу. 11роводит экспертизу на соо,гвс,l,с,1,1зис

програмN,{ы L]снOвныNл tlбшеобразова,геJIьirыN4 IlpC)гpaMшIaM ilIKoJII)I.

3.4" Рабочу,тt­l llpt]I,paNlNl\ tзttеl,ро,ttlсlй .]lся,гсrlt,IIости ),.tителrl. педагоI,а сlбразовате.lLtIоI,()

}'ltРеЖДеНИЯ \ll'l]ep)lilllile'],'iИPCKl­t)P IIIKOjIIэI.

4. Структура Ir содержанIIе рабочей программы.

4,1, Стру,ктl,ра Проr,раN,IN{ы является форптой пре/{ставления курса как цеJIостной систеN,lьIл

отража}ощеЙ вгt1.,треннюIо Jогикч оргаriизации учебIlо­N{етодического ]\{аl,ериала. и вкjltоt{ае,г в

себя слелуюUILIе эIIсN,IсtI,[Lj :

. Титу"тtьный :tис,г (ltри"шагается)

. 1lоясните­]lьFlая.]апискal

. I]ель и задачи програ]\I]uы

. Co,lep;tttli{rle пр()i,раNl\.11,1

. Планир\,еN.,itlе рез},­пьтатьi

. Ка,rендарн1,1й ччебныii граtрик

. Учсбно­теп{атиLIеский гt.ltагt

. Yc.loBltrl реii.rIизаtIии rrроr,ра\,INIьi

. Систепtа оLIетIки,,tос,гиiкения ]lланируе]\4ых рез,vльтатов

. (Jценсlчные N,Iатериаj]ы

. Иrrфор]\IаI(ионно­N,Iетодическое обеспечение

м копlпонеtrты Содержание структурных компонентов программы
1 Титу:lьный лист ­ I]аименование ОУ (по уставу):

­ лal,га и Nл протокола экспертт{ого совета. peKoN,IeFIJloI]aBLIIel,o

гIрогрit\,{N,{}, к реа,Iиза]Iии:
­ r,рисР \,тl]сржлсниrI Ilроl,рilлt;vы (с ука:]аI]исN,{ ФИО руково.lите.rlя.
,IJlLI и iI()\tcl]a lIIlи|i lзr)"
­ l l;l,]t]ztH ис l I роt,рal\,IN,Iы l

­ l lai lРtlВ"rIеНt]ОС'ГЬ llРОI'Раi!lN.{Ы:

­ JJ.pcca l програ\!\Iы (возрас,l учас lllикоts ttроt,рапtrIы):
­ срок реализации iIроt,раммы:
­ ФИО. до"ц)Itнос,гь аI]торо1]­состави,геrtей lIрограN,{I\.{ы;

­ Mecr"o (горо;:t, лругой населенный п_чнrtт) и гол разрабоT,ки
I lllo],1laN,{]\,1b]

2. пояснительная
заIтиска

­ I {аtrрав.llение I Iрогра\тN,Iы: духовно­FIравственное, социальI IOe.

сlбrrlеин,t,еrlлек,г\lа. IыIое. общекультур}rое. спортивно*
о:];lоро lJ итеJlь]Iое :

­aKTy.'a.jIыloc,[b ilрограý,Iмы ­ своевременность, необходимость.
соответствие потребнос,гrlм времени;
­ оl,ltlLlи,геJlыlыс оссlбеttltости гIрограмil,Iы ­ основIIые идеи,
O,t,JlиL{alolIlиe IIрограN{N{\, от суrцес,гвующих;
­ ai(pecall, гIрограN{N{ь] краткая хLrрактеристика обу.тающихся llo
]lpoJ,pilNI\,lc. во:Jрilстные особетrности" иные меJIико­псих()JIоI,о­
I I с., lit0,() l, l.] LI ес li и е х ара t(,гс р 1.1 с,t,и к t l :

­ tlбl,сr,t I.1 cl]Oti OCBOellttrI lIpOl­pax,IN] ы ­ обrцес lio­i]t]llecTвo 1,,tсбtlых



t

часов. заплат{ированных на весь период обучения и тrеобходиN{LIх

дIIя осRоения tlрограммы (количество месяIIев, лет. необхо]{имь]х

дjIя ее осl]оения)]
­ форшты об,ч.тетлия;

­ особенности организаrIии образовате,rIь}{ого trроцесса I]

соответстllии с индивидуальныNIи учебными плаIiа]\,lи в

ilбl,c_lrtttcttIJя\ IIо ljlIгсl]ссLl\1, сфорr,rироваitjJых в гр,упrlы },ltаIItихся
одного возраста или разных возрастных ltа,геl­оlrий

(разновозрастньiе группы). являюшиеся осIlовныI,{ cocTaBoN,{

объединения (наприпrср, tt.ltчбы. секции, кру)l(ки. ;tаборатории.
сl,\,]{ии" оркссl,ры.,I,1]орrlggцua ко,l]­rlск,гивI)l. ансаN{бjIи. Tczl гры) (ла,цес

­ объеiltтнения). а ,гаIi}ке и}I.ilивидуально: состав г,р\,]IIIы

(гtос,тtlяttный. перепленный и др.)
llрlrпrечаtIIlе: 1] зависи\,1ости ol коIlltретIIых у,с:tовий реа,lизаllии
осно вной обшеобразо вате:rьной програN,{lIы. ll исJlа обучаюrпихся и

их i]озрilс,гllых особеннос,гей допчскается форпrироваlIие ччсбных
груrIп из обу.I;rtоIлихся рilзных кJIассов в пределах одного уровr{я
обрiвовагlия.

­) Цель и задачи
ПРОГРаN{iчlЫ

[{e:rb обrцее IIредставление о предполагасп.,Iо]\1 рез.yльтате LI

процессе ее .цос,гижения"
11ри (lоршлу "Ilиро]]ании задач N,lожно l]ocll оjIъзоваться с,пелуюшсй их
к_пассисРикацией:
­ jIичносl,ные ­ tРорiчlироваltис общсс,гвеlrltой ак,гиtзttости jTиLIHocl,I].

граждаllской ltозиIlии" I(чJIьтYры обтления и гIовелеtlия l] соци\,.\,Iс.

lIаL]ыliо}} з_l(оровоI­сl образа ;tiизни и г.п.,
­ N,lстtlпредN,lетные ­ l]азl]иl,ие N,{о,],ивации к оllредеJIеЕIно},1\, вил},

ilсrl­ге­lьllосl,и. потребlтос,ги в саNlораз ви,l,ии. caNIoc1,orITeJIb}]Oc1,1.1.

о,гвстс,lRеtIнос,l,и. ак,гивIlости. акк}/ратIIости и l,.п. ;

­ tlбразовательные (rrреitплстные) ­ развитие IIознава,l,сJlыlоl,о
иIl tерсса к че\,{у­либо. вrt,цючснис в позilавателыtуrо дсятсJlьl{ос,l,L.
прлtобреr,сllие оrlреJlеленных знаний. .чплений. навыкоI}.
коN.ll1е,генtiий и,l,.tt.

4. содерrкание
програN{N,lы

­ реферати]]I1ос оIIисаIlие разJlелов и те\,1 програNi\,rы в

соо гt]е,гс,гl]ии с посjlедовательFIость}о, заJIанной yчебньшI IlлаlIоN,l.

вкJlIочая описание теореl,ических и Ilраlк,гиtjеск1lх .lас,гей (форлrьт

оргаIIизации и виды дея,Iельностrr) и форп,l коFIтроля rto ка,ultjlой

Tel\4e:

Odl о prr :tcl tи с co.ilcl]жal tияt у.iебtlоl,о ItJIalIa

Раздел i, Oбtrtalr (lизичсская rrодготовка (оФП)
­l'ссlрия: 

I Iоlt;t,гl.tе оФl I. Ф\,гtltции ()ФП.
IJрактиttа: ()сtзtlеtlие liавыков фrtзи.lесltой гtt,lJцгоr­овки: беl­ Trcl

ttpяrtt;ii. (1ct ltlэис tILIJll1,I]\1l,i IIlal aNlLI, бсt с B])|cuKO I|():tIirl,|,ыNtLl

к()]IсIIя]\tи. .iеjlliо.Iilый беl," Ii),вырки l]I1epeil и IIазад.

IIрисс.lilltия Hil ]\{есте. гIрыжки Bl]cpx и др.
5. Планируел,тые

резуJ­Iьтаты

" l,реоования к зна}Iиям и у]\,IенияlVI. ко,горые лоJI}I{ен приоOресlи
обучаюlцийся (т"е. LITo он должеll зIlать и уметь): I1o l,oi latN{

об1"1gпr",
­ коl{lIс"геIILtии и лиLIностные качест]]а" ко,Iорые \{огут быть
с(lорп,tироваrты и разви,гы у детей R результате :заня,t,ий llo
IlрограN{]\{е;

­ ,rIичI]ос,гilые, N,Iе,fалред\lе],I{ыс и предN{етные резуль,га,гы, ко,горLlс
приобреr,еr, обучаtоrrlиi]ся по итогаNI освоения програN{N{ы.

6. Ка­тенларltый

,ччебный график
Ko,|Il{lIсство ),.Iеонь]х tie.Ilc.:tь.

КОЛИLIеСТВО }'LICOIlI)IX ДНеИ.
] I род(),ll }ки тслыIость IttlH и l(\Iл.

;:l|1l,ы HaIIajIa и окоtlLlаttия Y.tебIIых периодов/этаIIов



­ реiкиi\l зalIrITtli,i. llерLJоличtIость i.l IIродо_п)l(итеJIь]lос,гь заIlятий
обпIее I(OJt}lLlecl,I]o LiacoR в гOд; коJIиtlес,l,во часов и занятий
HelleJtlo, периодичность и rlроllолжительность заIIятий.

в

7

Учебно­
тематический
план

­IIеречеuь. трудоеп,Iкос,гь. tlоследовательность. распределеJrис ltо
гIериодz1l\,I учсбньш IlредN4етов, курсов. JIисципJин (шrол1,,,rей).

праItтики, тем и иных видов вI{еyроrIIIой деяlтельltости;
­ ф орп,r ы проN,Iе)IIуто.tной аттестациLL

8, Условия

реа­тизации
I1роl,раNl\lы

­ N{атериально­техIIиLIеское обеспе.tеттие характеристикil
по\IсIIlсIlия для занятий Ilo програмN,{е: переrIень обор}/доваIJtlя"
иllclp\Nlet{I()B и Nlаl,сриаJlов (в расчеl,е на коJIиLIес,гво
обл чаrошихся):
­ иrrформаtционное обесrtе,lеrтие ау,r{ио­. видео­. фо,lо­. иIIтернет
истоtIl{ики ( м c,l iIt l I о сс ь]"хк}.,, на разrlс",t ).

9. Систепtа 0цеt{liи

достижения
лланир},е\Iых

рез},,пьтатов

­ Фсlрьll,t о,гс.riе)IiиваIIиrl и фиксашиш сlбразова,гс,llьlIых pe:]),.lbTa0,0l]:

atl а­­Iит].I1lес liitrl справIial. Lltt а" tи­ги.tеский N,{il­гери a"rl. з},диоl}tll II1Cll.

I]Lljiео:]апись. I­pail,.lo га. гOтоI]ая работа. диплоN,I. дlIевtlI­{к
наб,,ltодсtlиii. iTcуpTTa,l JIосеrцае]\{(]с,I,и. п.,Iаршрутный лис,г. l\{itтериаJI

анliетирования и l,ес,l­ировilниrt, NIе,голиtiсская разрабо,l,кlt.
ltсl;lтфо:tио. IlepelteIlb готовых рабо,r,. протокол соревнованиt:i. фо,t,tl.
о,гзь]в детеl.i и родителей. свидетеJ­IIIство (сертификат), статья и ;цр.

­ Форшrы {IредъявленlIя и деN,{онстрации образовательных

рсзультаIов: анаци,ги.tеский lчIаl,ериал по итогаN.,I проl]еilеIJLlя
психологической диагIIосl,иt(и" ан:lлитическая ctIpaBKa. B],lc,I,aBlti1.

I,о,гоl]ое изlIIеJlLIс. JеNIоIJстраIiия N4одеJrеri. _,(иаl­ttос,гиLlеская каl],гil.
,]ilIIlI,1Til T1]ollllccltl,]x работ,. коJlкyрс. контро_iIьная рабоr:а. коiIItсрг.
IIа\IIi{о­lIl]акl]иLIссIiая коlt(lсрснтIиrI. о.rIи]\,,IIlиада. откры,t()е зtlIlя,гLIс.
o,1,LIe,t и гот­сlllый. lrорт(;о"чио. lIост\,п;IсIIис вып\lсIiниIiов l]

llро(lсссlrt)IIа"цl,тlыс сlбразова,гс.]tьll1,1с оргаI{изаIIии по rtрофll.irrо.
IIl]ilJ_{I1Il ti. c"Icт," соpc]Jltol]attitс. с}lес t ивilJIь rl лр.

10" оцено.tные
N{атериа[ы

­ IlcpctleHb дI{а1,Itос,гиLIеских 1,1еl,()дик. позвоJяIоIIIIiх CrlIpc,,lc,lI.i,l ь

lr lo сl]и )Ite }l и е у чtlщими c rl I l jlаrtи]­l\,е ]\,1 1,I х Dсз },_lro,rura)o.

11 Инфорплационно
­метс)дическое

обесле.lение

­ tIорN{ативные JIоку},Iенты. использованFIые при сос,гав.|tеItии

IlрограмN,lь]:
­ ocHoBHarI и дополниI]еJILная jIитсратура для обч.lаlощихсяr :

ytlсбiIыс rrособия. сборниl<и упратtнеtlий. коIIтро,]ыlых задаttиr:i.
тсс,го в. праItти tIсских работ, и практиItуN,tов. хрсстоN.,Iатии ;

­ llаг,rIrI,1FIый r,tа,гери a,,t : аjlт,боп,tы. ат,.tасы. кtlрты.,габли цы ;

­ сtIисок интерIlеl]­источников,
Список Nlo)IteT бьтть составJIен д­IIя l]едагогов. детей. роди,ге;tсй.
Списоtс офорь,r.чяется в соответствии с ГОСТ к офорпллениrо
биб' t иrit,рас!и.tеских ссыJiок.

5. Оформление рабочей программы.

5" 1" Текст набирается в рслак,l,оре Wоrd fоr Windows шриtРтом Times Ncr,r, Roman. 12.
ОДИНаРНЫЙ N{еЖСтрочIlыЙ ин,гервал. переIIосы в ,гексте не сl,а]]ятся, выравIIивание г]о lIIириIIс.
абЗаЦ 1.25 Сшr; поля: верхнее. I{ижIlее 2 см, правое 

­ 
З см. Jlcвoe 

­ 
1,5 cN,t; цеIIтровIIа заI­оJtоRIiо]]

И абЗацы в тексте выпоj]IIrtIотся при поN,{оrrlи средств Wоrd, ,rIисты форп,rата А;1. '{'аблttlIы

вставляIOтся негlосредствеItно в l,eкcT.
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